





关于组织开展高校毕业生2022年免费
专业转换及技能提升培训工作的通知

各县（区）人力资源社会保障局、技工院校：
为促进高校毕业生就业创业，培养新型高技能人才，根据《关于组织开展高校毕业生免费专业转换及技能提升培训工作的通知》（辽人社函〔2022〕143号）文件要求，2022年继续开展高校毕业生免费专业转换及技能提升培训（以下简称专业转换培训）。现将有关事项通知如下：
一、培训对象和专业
（一）培训对象。毕业离校3年内未就业全日制高校毕业生及毕业学年的全日制高校毕业生（均含技师学院高级工班、预备技师班和特殊教育院校职业类毕业生，下同）。毕业后曾实现就业的高校毕业生不在培训范围之内。每人每年原则上只可参加1次专业转换培训。
（二）培训专业。工业机器人操作及应用、无人机应用技术及维修、大数据开发、软件系统操作、数字新媒体制作、直播电商、物联网应用、室内装饰设计、5G通信技术应用、新能源汽车维护、数控设备应用与检修等11个专业。每个培训机构承担的培训专业原则上不得超过3个。
（三）培训时长。培训时长按专业确定为3-6个月。培训机构按规定时长进行培训，每月培训天数以当月实际工作日为准（除去法定节假日和周末休息日），每天培训不少于6课时，每课时45分钟。学员个人出勤率原则上不得低于90%。培训机构须利用自己所属并经人力资源社会保障部门现场核验的场地进行培训。
二、培训补贴政策
（一）培训补贴。对参加专业转换培训的高校毕业生，按每人每月1500-2000元的标准，给予培训补贴，补贴直补培训机构。
（二）鉴定补贴。对通过初次鉴定并取得证书（职业技能等级证书、专项职业能力证书）的高校毕业生，给予职业技能鉴定补贴。鉴定补贴的标准和申领方法等，按辽人社〔2020〕29号文件执行。
三、专业转换培训工作程序
（一）培训机构认定。高校毕业生专业转换培训任务由省政府批准的技工院校和技师学院，或具备条件的定点培训机构具体承担。
（二）学员报名。符合条件的高校毕业生向培训机构报名，选定培训专业。登陆市人力资源社会保障局网站，填报个人信息，打印《高校毕业生专业转换培训登记表》并签字。市人力资源社会保障局可通过对比城镇企业职工基本养老保险和机关事业单位养老保险参保缴费信息等方式，核实学员就业失业状态。开班前，市人力资源社会保障局到培训机构现场审核学员材料，包括身份证、教育部学籍在线验证报告或所在学校开具的学籍证明、打印签字的《高校毕业生专业转换培训登记表》。审核通过后，学员在规定的时间到培训机构参加培训。
（三）实施培训。培训机构每次开班前，要向市人力资源社会保障局进行开班备案。最后一次开班时间为12月末。培训机构按培训方案进行专业转换培训。
（四）考核评价。培训机构在各班课程结束前10个工作日，向市人力资源社会保障局申请结课验收。市就业和人才服务中心鉴定部门对通过结课验收的学员，进行职业技能考核评价，对合格者颁发相应证书。
（五）补贴核算。市人力资源社会保障局根据专业转换培训实施以及职业技能考核评价情况，结合日常监管工作，对培训机构补贴金额进行核算。
 （六）补贴申请程序。承担高校毕业生转换培训任务的培训机构。申请培训补贴时需向市人力资源社会保障局，提交参加培训学员全日制高校毕业证书复印件、技师学院高级工班、预备技师班和特殊教育院校职业类毕业证书复印件、居民身份证复印件、《抚顺市高校毕业生专业转换培训学员考勤表》、《抚顺市高校毕业生专业转换培训补贴花名册》、培训机构与学员签订的合同协议等凭证材料，经市人力资源社会保障局审核同意后，将附件8《高校毕业生专业转换培训补贴核算表》报送市就业服务中心。
[bookmark: _GoBack]（七）资金拨付。补贴资金从就业补助资金或职业技能提升行动专账结余资金列支。培训结束,市人力资源社会保障局验收合格后，核算补贴金额，在市人力资源社会保障局网站上进行公示，公示内容包括培训机构名称、补贴学员名单（含隐藏或遮挡部分数字的身份证号码）、补贴金额等，公示期为5个工作日，经公示无异议后，由市就业服务中心履行拨付程序。
四、监督管理制度
（一）协议约定制度。市人力资源社会保障局与培训机构、培训机构与学员签订合同协议，对专业转换培训工作有关事项、权利和责任等进行约定。
（二）开班备案制度。培训机构在开班前5个工作日，将开班备案表、开班申请、学员花名册、教学计划和大纲、课程表等材料报人力资源社会保障局，经同意后方可开班。培训机构应合理确定每班学员人数，原则上每班最多不超过50人。
（三）监控访查制度。培训机构须在培训教室开通远程视频监控，并保持运行良好。人力资源社会保障局对专业转换培训情况实时监控、电话抽查、实地检查。
（四）失信惩戒制度。将高校毕业生、培训机构的违约失信行为纳入诚信档案，失信的高校毕业生不可再参加专业转换培训，失信的培训机构不可再承担专业转换培训工作。
五、有关工作要求
（一）加强组织领导。高校毕业生专业转换培训，对提升高校毕业生技能、促进就业及培养新型技能人才、优化我省技能人才结构，具有重要意义。
（二）规范培训管理。承担专业转换培训任务的院校，要引导学生自愿参加培训，科学合理设置培训课程，确保专业转换培训取得良好效果。不得强迫学生参加培训，对有举报、造成不良影响的，要及时督促整改，情节严重的取消培训资格。
（三）强化资金管理。规范实施专业转换培训，保证培训工作质量。强化监督管理，确保资金安全。对骗取补贴资金的要依法依规严肃惩处，涉嫌犯罪的移交司法机关处理。
（四）加强宣传。市人力资源社会保障局和承训机构要采取召开专门会议、利用新闻媒体、印发政策咨询单、安排专门人员到学校宣讲等多种行之有效的方式开展宣传工作，力争让符合条件的人员都能进行免费的专业转换培训。
联 系 人：滕春春
联系电话：52443209
附件：1.抚顺市高校毕业生2021年专业转换培训目录
      2.高校毕业生专业转换培训学员登记表
          3.高校毕业生专业转换培训开班备案表
          4.高校毕业生专业转换培训学员开班花名册
5.高校毕业生专业转换培训周课程表
          6.高校毕业生专业转换培训学生出席情况签名汇总表
7.高校毕业生专业转换培训中途退出学生信息汇总表
      8.高校毕业生专业转换培训补贴核算表



       抚顺市人力资源和社会保障局    
          2022年7月21日







（此件公开发布）

附件1
高校毕业生专业转换培训参考目录
	序号
	专业名称
	考核项目
	培训时长

	1
	工业机器人操作及应用
	1.工业机器人示教编程
2.工业机器人系统操作
3.工业机器人系统运维
	4个月

	2
	无人机应用技术及维修
	1.无人机拍摄
2.无人机驾驶
3.无人机装调检修
4.无人机应急救援
	6个月

	3
	大数据开发
	大数据建模
	4个月

	4
	软件系统操作
	1.JAVA程序开发
2.计算机基础操作
	5个月

	5
	数字新媒体制作
	1.图形图像处理软件操作（PhotoshopCS）
2.短视频制作（动漫制作）
	4个月

	6
	直播电商
	1.网络直播
2.网红营销
	3个月

	7
	物联网应用
	物联网应用
	3个月

	8
	室内装饰设计
	计算机辅助设计软件（AutoCAD2010建筑设计方向）
	4个月

	9
	5G通信技术应用
	无线局域网测试与维护
	4个月

	10
	数控设备应用与检修
	1.机床电气检修
2.机械原料粗加工（数控车床方向）
	6个月

	11
	新能源汽车维护
	新能源汽车修理维护
	3个月
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附件2
高校毕业生专业转换培训学员登记表
	姓名
	

	性别
	
	民族
	
	照 片


	身份证号
	

	

	毕业院校
	

	毕业年届
	
	

	毕业时间
	

	学历
	
	

	所学专业
	

	健康状况
	

	政治面貌
	

	出生日期
	

	现居住地
	

	户籍所在地
	

	移动电话
	

	E-mail
	

	家庭住址
	

	家庭联系电话
	

	拟申报专业
	
	拟培训机构
	

	拟参加培训机构所属市
	□沈阳  □大连  □鞍山  □抚顺  □本溪  □丹东  □锦州  □营口  □阜新  □辽阳  □铁岭  □朝阳  □盘锦  □葫芦岛

	人力资源社会保障局
审核意见

	





年  月  日

	
本人承诺:
1、上述表格所填内容真实、准确。
2、符合报名条件。
3、如有虚假，由本人承担相应法律后果。

学生签名：                     年  月  日
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附件3
高校毕业生专业转换培训开班备案表
	定点培训机构名称
	　
	培训地点
	　
	培训专业
	　

	班期名称
	　
	培训人数
	　
	培训补贴/月
	　

	培训起止日期
	
	培训日课时
	
	培训总天数
	

	上课时间
	
	辅导员联系电话
	

	任课
教师
情况
	姓名
	任课内容
	职称
	职业资格
	工作单位
	联系电话
	备注

	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　



附件4
高校毕业生专业转换培训学员开班花名册
	
机构名称：（盖章）
	
	
培训专业：
	
培训班级：
	
总人数：
	

	序号
	姓名
	性别
	出生日期
	民族
	毕业院校
	所学专业
	户口所在地
	身份证号码
	联系电话

	　
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	　
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	　
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	　
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	　
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	　
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	　
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	　
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	　
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	　
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	注：1、本表在学员现场审核前，机构自行填写。
2、审核通过后，确认最终版花名册。



附件5
高校毕业生专业转换培训第（  ）周课程表

机构名称（签章）：                      培训专业：                           班级编号：
	时间

课程
	星期
	星期一
	星期二
	星期三
	星期四
	星期五
	教师
	上课人数
	上课地点
	备注

	
	
	X月X日
	X月X日
	X月X日
	X月X日
	X月X日
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


填表人：                                      负责人：                                   年    月    日

填报须知：1.要求每天培训不少于6课时，每课时45分钟；2.表格里请填写具体上课时间；3.各定点培训机构需在每月3日前报下月报表；4.调整课程需提交情况说明，并后补调整后课表。

[bookmark: _Toc529367551][bookmark: _Toc266260600][bookmark: _Toc529366185][bookmark: _Toc275244411][bookmark: _Toc529366284][bookmark: _Toc267583731]附件6
高校毕业生专业转换培训   年  月份学生出席情况签名汇总表
	
机构名称：（盖章）                   班级：                  总人数：                     辅导员签字确认：

	序号
	
姓名
	学生签名：

	
	
	月  日
	月  日
	月  日
	月  日
	月  日
	月  日
	月  日
	月  日
	月  日
	月  日

	1
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	2
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	3
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	4
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	5
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	6
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	7
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	8
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	9
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	10
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　




附件7
高校毕业生专业转换培训中途退出学生信息汇总表
机构名称:(盖章)
	序号
	班级编号
	姓名
	身份证号
	联系电话
	参加培训日期
	退出培训日期
	累计培训时间
	退出培训原因

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



	附件8

	高校毕业生专业转换培训补贴核算表

	序
号
	培训机构
	专业
	班级编号
	开班
时间
	结课
时间
	培训
时限
(月数)
	补贴
标准
(月/人)
	开
班
人
数
	中
退
人
数
	缴纳
社会
保险
人数
	未
通过
考试
人数
	未报名参加考试人数
	材料
审核
不合格人数
	实际
补贴
人数
	拟补贴
金额(元)
	扣减金额
	扣减
总计
(元)
	实际
补贴
金额(元)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	到课率扣减
	到课率
考核扣
减金额
	违纪
违规
扣减
	违纪违规
扣减金额
	材料
是否
齐全
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0%
	
	0%
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0%
	
	0%
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0%
	
	0%
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	人力资源社会保障
部门意见
	
                       负责人：（签字）                        （盖章）

                                                       年    月    日
	定点培训
机构意见
	     
 负责人：（签字）     （盖章）                                       
        
年    月    日          

	注：1.拟补贴金额=实际补贴人数*补贴标准*培训时限。2.到课率不足80%的班级，每次扣减拟补贴金额2%培训费。3.违纪违规扣减金额=扣减百分比*拟补贴金额。
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